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Starke Mitarbeiter

FUR DEN ERFOLG VON MORGEN

SEMINARBESCHREIBUNG
In einer veranderten Arbeitswelt ist der Umgang mit Stress und
Belastungsspitzen essentiell fiir die Leistungsfahigkeit der Mitarbeiter.
Resiliente Mitarbeiter bewaltigen hohe Anforderungen besser,
reagieren flexibler und sind gestinder.

INHALT
Verstéandnis schaffen zum Thema Resilienz. Mit anschaulichen und leicht durchfiihrbaren Methoden wird
resilientes Verhalten vermittelt und die 7 Schliissel zur Resilienz aufgezeigt. Schritt fir Schritt wird Vertrauen
aufgebaut, die eigene Widerstandskraft ermittelt und der personliche Resilienzmuskel gestérkt. Einfache und
praxisnahe Tools geben Hilfestellung zur Entwicklung mentaler Starke und der Uberwindung von emotionalen
Befindlichkeiten. Die Handlungskette von Gedanken > Gefiihlen > Handlungen > Ergebnissen, wird das
Training konsequent begleiten und mit den verschiedensten Beispielen untermauern.

NUTZEN
Verstandnis fir innere Widerstandskraft entwickeln
Training des Resilienzmuskels
Wahrnehmung von konstruktiven und destruktiven
Denkmustern
Starkung von Selbstwert und Selbststeuerung
Den Alltag achtsam gestalten
Klarung von emotionalem Ballast
Forderung von Optimismus und Zukunftsgestaltung
Impulsvortrag und leicht erlernbare Strategien, die
sofort im beruflichen und privaten Alltag angewendet
werden konnen
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ZIELGRUPPE
o Mitarbeiter aus den verschiedensten
Bereichen, ohne Altersbeschrankung

DAUER
1X 2 Tage

TERMIN/ORT
Nach Absprache
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